
 
 
 

 
1 

 

STATUT  

uczniowskiego klubu sportowego  

„MŁODZIEŻOWY KLUB SPORTOWY PIASECZNO"  

w Piasecznie 

 

 

Rozdział 1  

Nazwa, teren działania, siedziba i charakter prawny 

§1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Młodzieżowy Klub Sportowy Piaseczno i zwany jest w dalszej części Statutu 

„Klubem”. 

2. Młodzieżowy Klub Sportowy Piaseczno kontynuuje tradycje sportowe i wychowawcze sekcji pływackiej GOSIR 
Piaseczno. 

 

§2 

Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polski a siedzibą władz miasto Piaseczno. 

 

 

§3 

1. Klub działa na zasadach przewidzianych w przepisach ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku prawo                       

o stowarzyszeniach (z wyłączeniem przepisów dot. rejestracji), ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku                   

o sporcie, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz 
niniejszym statucie. 

2. Klub posiada osobowość prawną. 
3. Klub podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez starostę piaseczyńskiego lub innego właściwego rejestru. 

 

§4 

Klub może być członkiem regionalnych, okręgowych oraz ogólnokrajowych związków sportowych a także innych 
organizacji kultury fizycznej.  

 

 

§5 

1. Klub używa pieczęci, godła, flagi, barw, odznak i znaczków organizacyjnych zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 
2. Wzór pieczęci Klubu zatwierdza Zarząd Klubu, natomiast wzory: godła, flagi, barw, odznak i znaczków 

organizacyjnych zatwierdza Walne Zebranie Członków Klubu. 
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Rozdział 2 

Cel i środki działania 

 

§6 

Celem Klubu jest: 

 Popularyzacja i upowszechnianie sportu, szczególnie w zakresie pływania i sportów wodnych; 

 Planowanie i organizowanie życia sportowego członków Klubu w oparciu o możliwości obiektowe                              

i sprzętowe Gminnego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Piasecznie oraz innych udostępnionych Klubowi obiektów 
sportowych, a także w oparciu o pomoc organizacyjną i materialną rodziców, sponsorów  i sympatyków Klubu; 

 Organizowanie zajęć sportowych dla członków Klubu w celu wszechstronnego i harmonijnego rozwoju               

ich sprawności fizycznej i psychicznej; 
 Umożliwianie członkom Klubu uzyskiwania najwyższego poziomu sportowego w uprawianych dyscyplinach sportu 

przy zachowaniu dbałości o przestrzeganie zasad fair play; 

 Angażowanie członków Klubu do różnorodnych form aktywności ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, 

stopnia sprawności i zainteresowań sportowych; 
 Upowszechnianie właściwych postaw w zakresie ochrony zdrowia, higieny życia codziennego oraz promocji 

zdrowia; 

 Organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji zdrowotnych; 

 Organizowanie różnorodnych form współzawodnictwa sportowego, w tym organizowanie i uczestniczenie            

w krajowych i międzynarodowych imprezach sportowych; 

 Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych 

Klubu, w tym propagowanie idei fair play; 
 Organizowanie szkolenia i współzawodnictwa sportowego, szczególnie dzieci i młodzieży; 

 Opracowywanie i realizacja programów szkoleniowo-rekreacyjnych, w tym  zagospodarowywanie czasu wolnego 

dzieci i młodzieży; 

 Organizowanie różnych form wypoczynku dzieci i młodzieży; 

 Opracowywanie i realizacja programów promujących zdrowy styl życia, wskazujących w szczególności na korzyści 

zdrowotne wynikające z aktywizacji ruchowej; 
 Tworzenie warunków umożliwiających kontynuowanie uprawiania pływania dzieciom i młodzieży trenującym      

w sekcji pływackiej MKS Piaseczno oraz ochrona i dalszy rozwój dorobku sportowego, wychowawczego                

i społecznego tej sekcji; 
 Udział w budowaniu aktywności społecznej i tworzeniu tożsamości lokalnej mieszkańców Piaseczna. 

 

§ 7 

Klub realizuje swoje zadania statutowe we współdziałaniu z władzami samorządowymi w tym z Gminą Piaseczno, 

Gminnym Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Piasecznie, szkołami podstawowymi, gimnazjami i szkołami 
ponadgimnazjalnymi na terenie Piaseczna, innymi klubami sportowymi oraz związkami sportowymi. 

 

§8 

1.  Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków i działaczy oraz pomocy rodziców członków   
i sponsorów.  

2.  Do wykonania określonych zadań Klub  może zatrudniać pracowników. 
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Rozdział 3 

Członkowie, ich prawa i obowiązki  

§9 

Członkowie Klubu dzielą się na: 

 Zwyczajnych; 

 Wspierających; 

 Honorowych. 

 

§ 10 

1. Członkami zwyczajnymi Klubu mogą być uczniowie, rodzice, nauczyciele i inne osoby fizyczne, które złożą 

pisemną deklarację i zostaną przyjęte przez Zarząd Klubu. 

2. Małoletni mogą być członkami Klubu za pisemną zgodą ich przedstawicieli ustawowych. Małoletni, którzy mają 
ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym 

że w składzie Zarządu stowarzyszenia większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności 
prawnych. 

3. Małoletni poniżej 16 lat mogą, za zgodą przedstawicieli ustawowych, należeć do Klubu jednak nie mogą brać 
udziału w głosowaniu na Walnych Zebraniach Członków Klubu oraz nie przysługuje im czynne i bierne prawo 

wyborcze do władz Klubu. 

4. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje Zarząd Klubu na podstawie złożonej pisemnej deklaracji. 
5. Godność członka honorowego Klubu nadaje Walne Zebranie Członków Klubu na wniosek Zarządu Klubu- 

osobom szczególnie zasłużonym dla Klubu. 

 

§11 

Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

 uczestniczenia i głosowania w Walnych Zebraniach Członków, z biernym i czynnym prawem wyborczym,             

z zastrzeżeniem § 10 pkt 2-3; 
 zgłaszania propozycji i wniosków władzom Klubu; 

 uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub; 

 korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określanych przez Zarząd Klubu; 

 korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu. 

 

§12 

Członkami wspierającymi mogą być osoby fizyczne i osoby prawne, które popierają cele działalności Klubu, zostaną 

przyjęte przez Zarząd i zadeklarują pomoc materialno- finansową lub organizacyjną dla Klubu. 

 

§13 

1. Członkowie wspierający mają prawo do: 
 zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Klubu; 

 uczestniczenia (bezpośrednio lub poprzez swoich delegatów) z głosem doradczym w Walnych Zebraniach 

Członków; 

 korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu. 



 
 
 

 
4 

 

2. Członkowie wspierający będący przedstawicielami ustawowymi małoletniego członka zwyczajnego, który nie 
ukończył 16 roku życia mogą uczestniczyć i głosować w Walnych Zebraniach Członków Klubu. Przysługuje im 

także czynne i bierne prawo wyborcze do władz Klubu. Członkowie wspierający, o których mowa w niniejszym 
ustępie są zwolnieni z obowiązku uiszczania składek. 

3. W przypadku wyboru do władz Klubu mandat członka wspierającego, o którym mowa w ust 2 wygasa z końcem 
kadencji organu, którego jest członkiem bez względu na ewentualne ukończenie 16 roku życia przez członka 

zwyczajnego, którego jest przedstawicielem ustawowym. 

 
 

§14 

Członkowie honorowi posiadają prawa członków zwyczajnych i są zwolnieni z obowiązku płacenia składek. 

 

§15 

Do obowiązków członków Klubu należy: 

 przestrzeganie postanowień statutu i uchwał władz Klubu; 

 dbanie o dobre imię Klubu i przyczynianie się do jego rozwoju; 

 uczestnictwo w zawodach i imprezach sportowych; 

 terminowe opłacanie składek członkowskich, w wysokości ustalonej przez Zarząd Klubu; 

 godne reprezentowanie barw Klubu. 

 
 

§16 

Do obowiązków członków wspierających należy:  

 udzielanie Klubowi pomocy i wsparcia w realizacji jego zadań statutowych; 

 przestrzeganie postanowień Statutu i uchwał władz Klubu. 

 

§17 

Członkostwo w Klubie ustaje poprzez: 

1. Dobrowolne wystąpienie zgłoszone na piśmie do Zarządu Klubu, a w przypadku osoby małoletniej z chwilą 

złożenia oświadczenia przez opiekuna ustawowego tej osoby o cofnięciu zgody na członkostwo w Klubie; 

2. Skreślenia z listy członków lub wykluczenia z Klubu w drodze uchwały Zarządu w przypadku: 
 umyślnego naruszenia postanowień statutu lub regulaminu Klubu; 

 niebrania udziału w działalności statutowej Klubu przez okres 3 miesięcy; 

 działania na szkodę Klubu, w tym w szczególności zachowania niesportowe i niezgodne z ideą fair play; 

 zalegania ze składkami za okres 3 miesięcy; 

 śmierci członka; 

 utraty osobowości prawnej; 

 rozwiązania się Klubu. 

3. Od uchwały Zarządu o skreśleniu z listy członków lub wykluczeniu z Klubu- przysługuje prawo odwołania się         

do Walnego Zebrania Członków Klubu w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały Zarządu. 
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Rozdział 4  

Władze Klubu 

§18 

1.  Władzami Klubu są: 

 Walne Zebranie Członków Klubu; 

 Zarząd; 

 Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja władz trwa 2 lata. Wybór władz następuje w głosowaniu tajnym lub jawnym w zależności od decyzji 

Walnego Zebrania Członków Klubu. 

3. Uchwały wszystkich władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów, o ile postanowienia statutu nie stanowią 
inaczej. 

§19 

1. Najwyższą władzą Klubu jest Walne Zebranie Członków Klubu zwoływane jako zwyczajne przez Zarząd raz w roku 

jako Sprawozdawcze i co 2 lata, jako Wyborcze.  
2. Walne Zebranie Członków Klubu Sprawozdawcze jest zwoływane raz na rok (nie później niż do końca  I  kwartału 

każdego roku kalendarzowego). 

3. Nadzwyczajne Zebranie Członków Klubu zwoływane jest przez Zarząd Klubu z własnej inicjatywy na podstawie 
uchwały, bądź na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 1/3 liczby członków Klubu. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Klubu odbywa się nie później niż w terminie 30 dni  od złożenia wniosku 
lub podjęcia uchwały o jego zwołaniu i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

5. W przypadku niezwołania przez Zarząd Walnego Zgromadzenia Członków Klubu w terminach wskazanych             
w ust. 1, 2, 4, Walne Zgromadzenie Członków Klubu zwołuje Komisja Rewizyjna. 

6. Zarząd powiadamia Członków Klubu o terminie Walnego Zgromadzenia Członków Klubu, miejscu i porządku 

obrad co najmniej na 14 dni przed wyznaczoną datą oraz dodatkowo publikuje te informacje na stronie 
internetowej Klubu oraz na tablicy ogłoszeń. 

7. Wszelkie powiadomienia kierowane do członków Klubu przez Zarząd, a w przypadku wskazanym w ust. 3 Komisję 
Rewizyjną, dokonywane są w drodze korespondencji mailowej przesyłanej na adresy wskazane przez członków 

Klubu w deklaracjach członkowskich lub doręczane za pośrednictwem poczty na adresy przekazane przez 

członków Klubu Zarządowi na piśmie. Powiadomienie staje się skuteczne odpowiednio: 
 w przypadku powiadomienia w drodze korespondencji mailowej w następnym dniu roboczym po przesłaniu 

korespondencji na wskazany adres milowy; 

 w przypadku powiadomienia za pośrednictwem poczty- z upływem czwartego dnia roboczego od nadania 

korespondencji w urzędzie pocztowym. 

§20 

1. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Członków Klubu należy: 
 uchwalanie programu pracy oraz generalnych kierunków działalności klubu, w tym w szczególności sportowej, 

organizacyjnej i finansowej; 

 przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej; 

 udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium Zarządowi Klubu; 

 powoływanie i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, w każdym czasie (tj. także przed upływem 

kadencji); 

 ustalenie wysokości i trybu płacenia wpisowego i składek członkowskich; 

 uchwalanie zmian statutu; 

 rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawie skreślenia z listy członków (wykluczenia z Klubu); 

 podejmowanie uchwał w kwestii rozwiązania Klubu oraz przeznaczenia jego majątku na wypadek likwidacji, 

 rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Członków Klubu,                  

a nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów. 
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2. Uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 
połowy członków Klubu. W razie braku quorum na zebraniu zwołanym w pierwszym terminie, za ważne będą 

uznane uchwały podjęte zwykłą większością głosów obecnych na zebraniu w drugim terminie bez względu              
na liczbę uczestników. 

3. W Walnym Zebraniu Członków Klubu mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez Zarząd. 

 

§21 

1. Zarząd Klubu składa się z 5 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków Klubu, którzy spośród siebie 

wybierają Prezesa i Sekretarza. 

2. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo z winy umyślnej. 
3. Zebrania Zarządu Klubu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

4. Do ważności uchwał Zarządu Klubu konieczna jest obecność co najmniej trzech członków Zarządu,                    
w tym Prezesa lub Sekretarza. 

§22 

1. Do zadań Zarządu Klubu należy, kierowanie bieżąca działalnością Klubu w okresach pomiędzy Walnymi 

Zebraniami Klubu, a w szczególności: 

 reprezentowanie Klubu na zewnątrz  i działanie w jego imieniu; 

 wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Klubu; 

 uchwalanie okresowych planów działania i preliminarzy budżetowych; 

 powoływanie i rozwiązywanie komisji problemowych; 

 przyjmowanie i skreślanie członków; 

 zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

 składanie sprawozdań z działalności Klubu; 

 rozstrzyganie sporów w Klubie; 

 powoływanie i rozwiązywanie sekcji sportowych działających w Klubie oraz ich koordynatorów; 

 ustalanie form współpracy Klubu z innymi klubami i organizacjami sportowymi. 

 

§23 

Oświadczenia woli, w tym praw i obowiązków majątkowych Klubu, wymagają współdziałania dwóch osób: Prezesa 
Zarządu Klubu działającego wspólnie z innym upoważnionym członkiem Zarządu Klubu. 

 

§24 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków. 

3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczącego i Sekretarza. 

4. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków Klubu. 
5. Do czynności Komisji Rewizyjnej należy: 

 przeprowadzanie okresowych kontroli działalności Klubu ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej; 

 wydawanie zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności, określenie terminów oraz 

sposobów ich usunięcia; 
 składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu Członków Klubu oraz stawianie 

wniosku o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium ustępującemu Zarządowi; 

 składanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał, postanowień i przedsięwzięć Zarządu, jeżeli Komisja 

dojdzie do wniosku, że spowodują one lub mogą spowodować nieprawidłowości w działaniu Klubu; 
 występowanie z żądaniem zwalania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Klubu, względnie z wnioskiem 

o zwołanie posiedzenia Zarządu w przypadkach stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem bądź istotnymi 

interesami Klubu działań Zarządu. 

6. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu oraz mają dostęp do wszelkich 
dokumentów dotyczących prac Zarządu oraz działalności Klubu. 
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Rozdział 5  

Wyróżnienia i kary 

§25 
 

1. Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu mogą zostać przyznane przez Zarząd wyróżnienia i nagrody. 

2. Zasady oraz tryb przyznawania wyróżnień i nagród określa regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzenie 
Członków Klubu. 

 

§26 
 

1. W razie naruszenia postanowień lub uchwał władz Klubu, Zarządowi przysługuje - zgodnie z regulaminem 
zatwierdzonym przez Walne Zebranie Członków Klubu - prawo wymierzania następujących kar klubowych: 

 upomnienia, 

 nagany, 

 zawieszenia w prawach członka Klubu na okres do 6 miesięcy, 

 wykluczenia z Klubu. 

2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu, członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania Klubu 
w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji o ukaraniu. 

3. Uchwała Walnego Zebrania Członków o ukaraniu jest ostateczna. 

 

Rozdział 6 

Majątek fundusze Klubu, działalność gospodarcza  

 
§27 

Na majątek Klubu składają się nieruchomości, ruchomości oraz fundusze: 

 składki członkowskie oraz wpisowe; 

 dotacje budżetowe na zadania zlecone; 

 dotacje, w szczególności na zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu; 

 darowizny, zapisy, spadki osób prawnych oraz fizycznych; 

 dochody ze sprzedaży majątku; 

 wpłaty sponsorów; 

 dochody z majątku; 

 dochody z własnej działalności Klubu; 

 środki pochodzące z ofiarności publicznej; 

 inne wpływy uzyskane z działalności statutowej Klubu. 

§ 28 
 

1. Klub może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach określonych w odrębnych przepisach. Dochód            
z działalności gospodarczej jest przeznaczony wyłącznie do realizacji celów statutowych. 

2. Decyzję o podjęciu i prowadzeniu działalności gospodarczej podejmuje Walne Zebranie Członków Klubu. 
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Rozdział 7  

Zmiana statutu i rozwiązanie się Klubu  

§29 

 
Zmiany statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej większością  2/3 głosów przy 

obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

§30 

1. Rozwiązanie się Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej 
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Uchwała o rozwiązaniu się Klubu określa tryb likwidacji oraz cel na jaki ma być przeznaczony majątek. 
3. Likwidator po zakończeniu prac występuje do organu ewidencyjnego z wnioskiem o wykreślenie Klubu               

z ewidencji we właściwym rejestrze. 

 


